
 

 

 
 

 
Présente sur l’ensemble du territoire vaudois, la Fondation Polyval  

est l’une des principales structures du canton dans l’encadrement socioprofessionnel  
de personnes bénéficiant d’une prestation de l’assurance invalidité  

ou en grande difficultés sociales.  
Proche des milieux industriels, les diverses activités proposées aux 650 collaborateurs  

suivent les exigences des entreprises et multinationales de la région.  
Outre des compétences sociales avérées, nos équipes doivent combiner 

polyvalence, réactivité et autonomie.  

 
Si vous aimez les rapports humains, un environnement de travail dynamique  

et la diversité des tâches, vous êtes peut-être le/la  

  

Responsable d’unité d’affaires à 100% 
 

Business Unit Manager  
 

que nous recherchons pour superviser les activités de conditionnement, co-packing, nettoyage 
horloger, contrôle qualité, etc. sur 8 sites représentant un CA de plus de 4 millions. 

 
Rapportant directement au Directeur Exploitation activités industrielles, ce poste vous 

permettra de relever un défi dans un milieu institutionnel qui ne pourra que vous 
surprendre et vous enthousiasmer.  

 
Tâches principales 
◼ Gestion et coordination de l’ensemble des activités de sous-traitance (organisation, gestions 

des délais et des ressources, suivi des offres, actions correctives, etc.) 
◼ Etablissement et suivi des budgets (prix de revient, analyse des marges, etc.) 
◼ Participation au processus commerciaux en collaboration avec l’équipe de prospection et 

développement de partenariats avec les clients   
◼ Gestion des équipes (environ 30 personnes répartis sur 8 sites)  
◼ Veille technologique et commerciale  

 
Votre profil 
◼ Formation supérieure avec plusieurs années d’expérience dans la production industrielle 

dans des postes à responsabilité 
◼ Grand sens du service à la clientèle  
◼ Esprit orienté solutions, rigoureux et organisé  
◼ Expérience en gestion d’équipe 
◼ Bon communicateur, personnalité fédératrice  
◼ Intérêt pour le milieu institutionnel  
◼ Mobilité, nombreux déplacements sur le canton, base à Cheseaux-sur-Lausanne  
 
Avantages  
◼ Situation stable au sein d’une structure reconnue 
◼ Bonnes prestations sociales   
◼ Restaurant d’entreprise 
 

Nous attendons avec plaisir votre dossier complet (lettre de motivation, CV et certificats de travail)  
à l’adresse recrutement@polyval.ch. Pour tout renseignement : www.polyval.ch et 021 642 70 70 
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